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Aufgaben und Ziele des Quartiersmanagements sind:

ermöglichen, aktivieren, informieren, 
vernetzen, koordinieren, verwalten

Das Quartiersmanagement hat eine organisierende und verwaltende Funktion, baut 
auf den vielfältigen Netzwerken und Aktivitäten in der Hafencity auf und hat fol-
gende Kernaufgaben1:

 — Aufbau einer Kommunikationsstrategie und -struktur sowie Herstellung von Syn-
ergien mit bereits bestehender Kommunikationsformen im Stadtteil

 — Ansprechpartner*in vor Ort

 — Förderung des freiwilligen Engagements 

 — Aufbau einer Informationsstruktur für Beratung und Verweisberatungen (u.a. zu 
den Leistungen der Sozialgesetzbücher) 

 — Vernetzen der unterschiedlichen Interessengruppen in der HafenCity für eine 
inklusive Zusammenarbeit von Zivilgesellschaft, Wirtschaft und Politik.

 — Initiierung, Aufbau und Begleitung bei der Entwicklung von Aktivitäten und Pro-
jekten aus den unterschiedlichsten sozialen, ökologischen, kulturellen und öko-
nomischen Handlungsfeldern unter Berücksichtigung bereits bestehender Struk-
turen im Stadtteil

 — Verwaltung und Vermietung der drei Gemeinschaftshäuser und Vernetzung zu 
weiteren Gemeinschaftsräumen der Baugemeinschaften und Genossenschaften 
im Stadtteil.

1 Diese sind in den Grundstückskaufverträgen der HafenCity Hamburg GmbH definiert.


